
موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

کاربرگ شماره‌ 1: اطلاعات مدرس برتر مراکز آموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385  صفحه 1 از 2

	مرکز آموزش:    

	پردیس:

	تاریخ تنظیم :    /     /1387


مشخصات فردی:

نام و نام خانوادگی:




نام پدر:             
سال استخدام: 


نوع استخدام:  رسمي (   قراردادي(      روزمزد (   ساير: 

شماره استخدامی:
سابقه خدمت (به سال) :    تدریس :
آموزشی (غیر تدریس):
سایر :

پست سازمانی:
 مدرس (   مربی(      هیئت علمی (   ساير: 

سوابق تحصیلی:
مدرک تحصیلی: دکترای تخصصی (   دکترای حرفه ای / کارشناس ارشد(      کارشناس (   خبره همتراز (   رشته تحصیلی:



 گرایش تحصیلی:

      مهارت خبرگی:


مرجع تأیید خبرگی: معاونت آموزش و تجهیز نیروی انسانی (   موسسه آموزش عالی علمی ـ کاربردی جهاد کشاورزی(      دانشگاه جامع علمی ـ کاربردی (   سازمان فنی و حرفه ای کشور (   مرکز آموزش جهاد کشاورزی(      ساير:

دانشگاه محل تحصیل:




سال دانش آموختگی:

نام و نام خانوادگی مدرس:





محل امضا:

نام و نام خانوادگی مسئول نظارت و ارزشیابی:



محل امضا:


موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

کاربرگ شماره‌ 1: اطلاعات مدرس برتر مراکز آموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385  صفحه 2 از 2
	مرکز آموزش:    

	پردیس آموزش:

	تاریخ تنظیم :    /     /1387


سوابق تدریس:

گرایش آموزشی: منابع طبیعی و آب و خاک (   علوم زراعی(      علوم باغی (   شیلات و آبزیان (    علوم دامی (   دامپزشکی(      صنایع تبدیلی و تکمیلی (   فنی ـ مهندسی و ماشینهای کشاورزی (   
تدریس در انواع آموزش: علمی ـ کاربردی (   علمی ـ کاربردی پودمانی (   

تدریس در سال تحصیلی 86-85 (به ساعت)؛ موظفی:    
بیش از موظفی:

کمتر از موظفی: 

تدریس در آموزش های علمی ـ کاربردی یا پودمانی در سال تحصیلی 86-85 (به ساعت): 

علمی ـ کاربردی:  

   علمی ـ کاربردی پودمانی:    
جمع کل:
نوع ندریس: نظری (   عملی(      هر دو (        
مسئولیت های اجرایی:

رئیس مرکز  ( مدت (به سال):  


    معاون مرکز  ( مدت (به سال):  

رئیس پردیس آموزش  ( مدت (به سال):  

    معاون پردیس آموزش  ( مدت (به سال):  

رئیس گروه تخصصی  ( مدت (به سال):  

   رئیس گروه / اداره  ( مدت (به سال):  

کارشناس مسئول ( مدت (به سال):  


   مسئول آزمایشگاه / کارگاه / مزرعه /...(  مدت (به سال):  سایر وظایف محوله (مسئول نظارت و ارزشیابی/ ...)  ( مدت (به سال):

نام و نام خانوادگی مدرس:





محل امضا:

نام و نام خانوادگی مسئول نظارت و ارزشیابی:



محل امضا:

موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

جدول شماره 2: ملاك‌ها و شاخص‌هاي انتخاب مدرسان 
  برتر مراکزآموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385

  مرکز آموزش:
                             
پردیس آموزش:
                                        نام و نام خانوادگي مدرس برتر:     
 
                                صفحه 1 از 5

	رديف
	شاخص كلي – جزئي
	حداكثر امتياز
	امتياز كسب نموده
	دلایل  (تخصیص امتیاز)
	مستند(ات) مربوط

	1
	تدريس
	35
	
	
	

	1-1
	ميانگين نتيجه‌ي ارزشيابي فراگيران دوره ي تدريس شده در دو نيم سال گذشته ، (به ازاي هر 10 نمره 1 امتياز)
	10
	
	
	

	1-2
	ميزان رضايت مدير گروه مرکز/ مسئول رشته، (در صورت تدريس در دو نوع آموزش، ميانگين ميزان و تأیید صلاحيت توسط مسئولان ذي ربط)
	6
	
	
	

	1-3
	ميزان رضايت معاون آموزشي مرکز / پردیس
	4
	
	
	

	1-4
	سابقه تدريس در مرکز/ پردیس (به ازاي هر سال 25/0 امتياز)
	4
	
	
	

	1-5
	تدريس در انواع آموزش‌ها (علمي- كاربردي، پودماني) ، به ازاي هر يك  25/0 امتياز
	5
	
	
	

	1-6
	تدريس موظف در دو نيم سال گذشته ؛ به ميزان موظفی  6 امتياز، 2 واحد كمتر4  امتياز، بيش از 2 واحد كمتر2  امتياز
	6
	
	
	

	نام و نام خانوادگي مسئول واحد نظارت و ارزشيابي:
امضا
	نام و نام خانوادگي معاون امورآموزشی:
امضا
	نام ونام خانوادگی رئیس مرکز :
امضا


موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

جدول شماره 2: ملاك‌ها و شاخص‌هاي انتخاب مدرسان برتر مراکز آموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385

   مرکز آموزش:

                                
پردیس آموزش:
                                      نام و نام خانوادگي مدرس برتر:     
                               
     صفحه 2 از 5

	رديف
	شاخص كلي – جزئي
	حداكثر امتياز
	امتياز كسب نموده
	دلایل  (تخصیص امتیاز)
	مستند(ات) مربوط

	2
	توليد منابع، مواد و رسانه‌هاي آموزشي
	15
	
	
	

	2-1
	تدوين و كاربرد جزوات درسي (با ذكر مرجع تأييد كننده
 در 3 سال اخير) ،هر سال يك جزوه 4 امتیاز، هر دو سال يك جزوه 3 امتیاز، بيش از دو سال يك جزوه 2 امتیاز
	4
	
	
	

	2-2
	همكاري در توليد منابع كمك آموزشي (با مراجع ذي ربط در مؤسسه يا مرکز) در 5 سال اخير، به ازاي همكاري در توليد هر منبع 5/0 امتياز
	5/2
	
	
	

	2-3
	همكاري در توليد رسانه‌هاي صوتي – تصويري آموزشي (با مراجع ذي ربط در مؤسسه يا مرکز) در 5 سال اخير،  به ازاي همكاري در توليد هر برنامه 5/0 امتياز
	5/1
	
	
	

	2-4
	كتب تأليفي منتشر شده؛ (مرتبط با دروس آموزشي مصوب 4 امتیاز، مرتبط با وظايف وزارت 3 امتیاز، تخصصي
 غيرمرتبط با وظايف وزارت 2 امتیاز.)
	4
	
	
	

	2-5
	كتب ترجمه/گردآوري منتشر شده ؛ ( مرتبط با دروس آموزشي مصوب ، 4  امتیاز ـ مرتبط با وظايف وزارت، 3 امتیاز ـ تخصصي غيرمرتبط با وظايف وزارت 2 امتیاز.)
	4
	
	
	

	نام و نام خانوادگي مسئول واحد نظارت و ارزشيابي:
امضا
	نام و نام خانوادگي معاون امورآموزشی:
امضا
	نام ونام خانوادگی رئیس مرکز :
امضا


موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

جدول شماره 2: ملاك‌ها و شاخص‌هاي انتخاب مدرسان برتر مراکزآموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385

   مرکز آموزش:

                                         
پردیس آموزش:
                                           نام و نام خانوادگي مدرس برتر:     
 
                    صفحه 3 از 5

	رديف
	شاخص كلي – جزئي
	حداكثر امتياز
	امتياز كسب نموده
	دلایل  (تخصیص امتیاز)
	مستند(ات) مربوط

	3
	بازآموزي
	20
	
	
	

	3-1
	شركت در كارگاه‌هاي آموزشي روش تدريس/روش تحقيق/شيوه‌هاي ارزشيابي؛ روش تدريس  2  امتیاز، روش تحقيق 5/1  امتیاز ، شيوه‌هاي ارزشيابي  5/1   امتیاز
	5
	
	
	

	3-2
	شركت در دوره‌هاي آموزش بازآموزي دروس تخصصي (به ازاي شركت در هر دوره‌هاي مصوب 5/0 امتياز )
	5/5
	
	
	

	3-3
	كسب مهارت‌هاي هفت گانه (ICDL)  ، (به ازاي گذراندن هر دوره 5/0 امتياز )
	5/3
	
	
	

	3-4
	زبان تخصصي ؛ پيشرفته 3  امتیاز، مياني 2  امتیاز، مبتدي  1  امتیاز
	3
	
	
	

	3-5
	آمار در آموزش/نرم افزار SPSS ؛ آمار در آموزش 1 و 2 ، 2  امتیاز ، نرم افزار SPSS   1  امتیاز
	3
	
	
	

	نام و نام خانوادگي مسئول واحد نظارت و ارزشيابي:
امضا
	نام و نام خانوادگي معاون امورآموزشی:
امضا
	نام ونام خانوادگی رئیس مرکز :
امضا


موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

جدول شماره 2: ملاك‌ها و شاخص‌هاي انتخاب مدرسان برتر مراکز آموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385

  مرکزآموزش:

                            
   پردیس آموزش:
                                        نام و نام خانوادگي مدرس برتر:     
 
                    صفحه 4 از 5

	رديف
	شاخص كلي – جزئي
	حداكثر امتياز
	امتياز كسب نموده
	دلایل  (تخصیص امتیاز)
	مستند(ات) مربوط

	4
	تحقيق
	15
	
	
	

	4-1
	مقالات‌علمي- تخصصي‌ارايه شده درهمايش‌ها (بين‌المللی4، ملي5/3 ، استاني 5/2، مؤسسه 5/1،مرکز1 امتیاز)
	4
	
	
	

	4-2
	مقالات منتشر شده در مجلات معتبر علمي (پژوهشي 4،آموزشي/ترويجي3،داخلي مؤسسه2،داخلي مرکز1 امتیاز)
	4
	
	
	

	4-3
	مجري طرح تحقيقاتي ؛ كاربردي4 ، نظري 3،مرتبط با وظايف وزارت 2، غيرمرتبط با وظايف وزارت 1 امتیاز
	3
	
	
	

	4-4
	همكار طرح تحقيقاتي ؛ كاربردي 5/2 ، نظري  5/1، مرتبط با وظايف وزارت 1، غيرمرتبط با وظايف وزارت 5/0 امتیاز
	5/2
	
	
	

	4-5
	مشاور طرح تحقيقاتي ؛ كاربردي 5/1 ، نظري 1، مرتبط با وظايف وزارت 75/0، غيرمرتبط با وظايف وزارت 5/0 امتیاز
	5/1
	
	
	

	نام و نام خانوادگي مسئول واحد نظارت و ارزشيابي:
امضا
	نام و نام خانوادگي معاون امورآموزشی:
امضا
	نام ونام خانوادگی رئیس مرکز :
امضا


موسسه آموزش عالی علمی – کاربردی جهاد کشاورزی ، مدیریت نظارت وارزشیابی

جدول شماره 2: ملاك‌ها و شاخص‌هاي انتخاب مدرسان برتر مراکزآموزشي جهادكشاورزي در سال تحصيلي 1386-1385

  مرکز آموزش:

                                         
پردیس آموزش:
                                        نام و نام خانوادگي مدرس برتر:     
 
                    صفحه 5 از 5

	رديف
	شاخص كلي – جزئي
	حداكثر امتياز
	امتياز كسب نموده
	دلایل  (تخصیص امتیاز)
	مستند(ات) مربوط

	5
	خدمات اجرايي
	15
	
	
	

	5-1
	فعاليت اجرايي در مرکز(همكاري در پست مديريتي)
	3
	
	
	

	5-2
	همكاري در نگهداري و افزايش راندمان كارگاه‌ها و مزارع آموزشي 
	3
	
	
	

	5-3
	همكاري در تدوين ضوابط، مقررات، فرايندها و... آموزشي –  با مرکز محل خدمت، مؤسسه–  (به ازاي همكاري در تدوين هر دستورالعمل آموزشي 25/0 امتياز)
	3
	
	
	

	5-4
	تسهيل در روند امر نظارت و ارزشيابي در مرکز/ پردیس
	3
	
	
	

	5-5
	ارايه‌ي خدمات مشاوره‌اي و فوق برنامه‌ها به فراگيران در مرکز/ پردیس (بيش از  10 فراگير در هر سال 3 ، بين 9-7 فراگير در هر سال 2  ، كمتر از 6 فراگير در هر سال 1  امتیاز)
	3
	
	
	

	نام و نام خانوادگي مسئول واحد نظارت و ارزشيابي:
امضا
	نام و نام خانوادگي معاون امورآموزشی:
امضا
	نام ونام خانوادگی رئیس مرکز :
امضا


محل الصاق عکس





لطفا علاوه بر الصاق یک قطعه عکس نیز پیوست این کاربرگ شود.








� منظور؛ افراددارای صلاحیتی هستندکه حداقل دریکی از دوره های علمی – کاربردی ، پودمانی درآن مرکز یا پردیس/ پردیس های وابسته تدریس می نمایند.  


� ـ سازمان تحقیقات و آموزش کشاورزی، موسسه آموزش عالی علمی ـ کاربردی جهاد کشاورزی  .


� - مرتبط با رشته تحصیلی مدرس. 





